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Délné a nekonfliktni, coZ oce-
nuji zejména, bylo 17. dubna
2008 konané valné shromazdé-
ni nasi narodni rady. Bylo bez-
vadné nezdrzovat se procedu-
ralnimi otazkami - touto casti
auditorium promptné provedl
koncici pfedseda CRDM Pavel
Trantina.

Pominu své lehké rozpaky z toho,
Ze ze dvou malych, cca stohlavych
sdruzeni, se jedno hlasovanim
pfitomnych delegatt clenem na-
rodni rady stalo, a druhé ne, byt si
spolecky jsou podobné rozsahem
¢innosti i motivaci ke vstupu; rad
napiSu, ze k zasadnimu bodu, totiz
volbé nového Séfa Ceské rady déti
a mladeze, jsme ,pluli“ opravdu
v klidné a délné atmosfére.

Houstl ponékud vzduch, to diky
nebyvalému mnozstvi zajemcti
o Ctvrtecni spektakl. Stacilo vak
oteviit okna! Musely se taky naho-
nem sehnat néjakeé zidle, ale i to se
zvladlo...

Smirné probéhla i debata o mimo-
fadném ocenéni deseti osobnosti,
které néjak (pozitivné) zasahly do
chodu narodni rady za deset let

jeji ¢innosti. Navrh, ktery jako
mimofadny podal Pionyr spolu

s mladymi hasi¢i a Duhou, byl
schvalen drtivou vétSinou hlast, na
predstavenstvu bude jen urcit, kde
se pfedani vyroéni ceny odehraje,
totiz zda na Bambiriadé, ¢i v Rozto-
kach pfi oslavé deseti let od vzniku
CRDM.

Na volbu jsme byli v§ichni zvé-
davi, i kdyz pocet nominaci pro
stavajiciho mistopfedsedu narodni
rady mohl vysledek napovédét.
Stalo se. Kratce pfed 19. hodinou
usedl do pomyslného kfesla pred-
sedy po Jané Vohralikové a Pavlu
Trantinovi Ale§ Sedlacek-Tokaheya,
matefskym pfistavem v Lize lesni
moudrosti. Do pfedstavenstva si
privedl jako statutarniho zastupce
Jana Cieslara (Junak), fadovym
mistopifedsedou se stal Ondfej Sej-
tka, tomik.

AleSovo vitézstvi bylo presvédcivé

a dava mu silny mandat do dalSich
tfi let. Svému vitéznému sokovi po-
pral mnoho zdaru i kandidat Piony-
ra Jifi Let. Novy pfedseda, ale tfeba
i §éf Pionyra Petr Halada, udélili

ve svych proslovech absolutorium
kon¢icimu (le¢ v predstavenstvu
nadale pritomnému) Pavlu Tranti-

Odstupujici $éf CRDM (vlevo), Ale§ Sedlacek, nové zvoleny predseda CRDM

(uprostied), Ondiej Sejtka, mistopredseda CRDM (vpravo).

novi a silny potlesk napovédeél, ze
sal se s jejich hodnocenim Pavlova
predsednictvi vétSinoveé ztotoznil.

O Spetku vzruchu se mozna posta-
ral novy ¢len predstavenstva Martin
Paclik—Koudy z Vyso¢iny svym na-
vrhem zmapovat ¢eské a moravskeé
tabory v dosud nejvétsi mire, jakou
tato zemé pamatuje. O navrhu se
bude debatovat, jisté to neni véc

k rychlému rozhodnuti. S tim se,
myslim, bez problému smifil i Kou-
dy, ktery slibil tuto debatu iniciovat
a zfidit pfislusné forum na Adamo-
vi (www.adam.cz).

Pfeji novému vedeni Ceské rady
hodné nadS$eni, ¢asu, pevnych
nerva a nam, kdo vnimame zcela
spravné narodni radu jako servis,
preju... hodné tolerance. Zadal o ni
i novy pfedseda ve své sympatické
a lidsky hluboké feci. Vedeni na-
rodni rady, kancelaf, vSichni jsou
tu pro nas. Je nas hodné, jsme
netrpélivi, mnohdy puntickarsti
a nepfijemni, jsou mezi nami lideé,
pro které je forma ¢asto vic, nez
obsah. Spojuje nas ale spole¢na
idea a cil. Pfipominam to drobné
pateticky v roce desatého vyroci
zalozeni Ceské rady déti a mladeze,
spolku spolku, pro ktery stoji za to
pracovat.

Sviij pozdrav, blahopfani a pre-
svédcéeni, ze spoluprace s novym
§éfem narodni rady bude stejné

bezproblémova, jako tomu bylo
s dosavadnim, vyjadfila prvni na-
meéstkyné ministra Skolstvi ing. Eva
Bartonova a feditel odboru pro mla-
dez Mgr. Jaroslav Tucek.
Tomas Novotny
predseda Asociace TOM
a koordindtor pracovni skupiny Stdt

foto —jm—
Témata Archy Uzavérky:
1. Détska sdruzeni
jako zachytny bod 31. 1.
2. Déti a média 12. 3.

3. Neformalni vzdélavani

v détskych sdruzenich 16. 4.
4. Bambiriada 2008

(dvojéislo) 9. 6.
5. AZ se zima zepta,

co jsme délali v 1été... 20. 8
6. Déti a mladez

jako politikum? 1. 10.
7. Krajské rady déti

a mladeze 4. 11.

8. Byt malou organizaci? 1. 12.
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Q V ¢ele CRDM stanul woodcrafter Ales Sedldcek
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Ceska rada déti a mladeze (CRDM) mad od 17. dubna 2008 nového predsedu Stal se jim woodcraf-
ter Ales Sedlacek - Tokaheya (Liga lesni moudrostt), dosavadni prvni mistopredseda CRDM. V éele
rady vystrtdal Pavla Trantinu (Junak svaz skautu a skautek), odstoupwszho s ohledem na své
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nové pracovni uplatnéni ve statni spravé. Alese Sedlacka zvolilo do nejvyssi funkce CRDM jeji
28. valné shromdzdéni, a to piesvédéivou vétsinou hlasu odevzdanych v tajném hlasovani.

Delegati a delegatky, zastupujici
prostfednictvim svych organizaci
v kone¢ném souctu na 200 000
dusi, méli na vybér ze dvou jmen.
Vedle AleSe Sedlacka, spole¢ného
kandidata deviti clenskych sdru-
zeni CRDM, kandidoval Pionyr
i zahranicniho tajemnika svého
ustredi (a od podzimu 2007 Cle-
na dosavadniho pfedstavenstva
CRDM) Jifiho Leta. Zatimco dva-
advacetilety Jifi Let pfedstavoval
— obrazné feceno slovy predsedy
P1onyra Petra Halady - ,novy
vitr, o devét let starsi Ale§ Sed-
lééek pfedstupoval pred volice
coby spolehlivy garant kontinuity
dalsiho sméfovani Rady s jejim
dosavadnim vyvojem. Z 64 ode-
vzdanych hlast bylo 14 pro Jifiho
Leta a 50 pro AleSe Sedlacka.

»Tim moznad nejdulezitéjSim, co
citim jako svoji ulohu, je vykladat
pro nas tak samoziejmou véc, jako
Ze jsou tady mladi — a treba potom
i dospéli - lidi, kteri zadarmo ode-
vzdavaji svuj volny ¢as tém dru-
hym, a sdili pritom jisté vychovné
hodnoty. Vétsina nasich sdruzeni
ma totiz nastaveny urcity svij vy-
chovny systém, treba i vzdéldvaci.
Myslim si, ze pravé to predstavuje
hodnoty, které nam prijdou samo-
zrejmé, ale lidi ‘zvenku’ si je tfeba
vubec ani neuvédomuyji. A takové
hodnoty stoji za to hlasat, byt
nam pripadaji jako kazdodenni
chleba... Hau, “ zakoncil AleS Sed-
lacek svoji kratkou pfedvolebni
fe¢. Kdyz pak volebni komise
spocitala hlasy a jeji pfedsedkyné
oznamila vysledek, dodal jen: ,Je
to pro mé velkd c¢est. Budu se ucit
byt predsedou vsech.“

K dalSim duiilezitym bodtm pro-
gramu 28. VS CRDM patfil ivod-
ni podpis pod Prohlaseni o part-
nerské spolupraci mezi CRDM
a NIDM (Narodni institut déti
a mladeze); dokument signovali
Pavel Trantina a feditel NIDM Jifi
Veverka. Dosavadni §éf CRDM
pfipomnél, Ze nyni pisemné stvr-
zovana spoluprace trva fakticky

Nové zvoleny predseda CRDM
Ales Sedldacek

jiz od pocatkt existence Rady.
»V prubéhu let jsme spolupracovali
na mnoha projektech. Pristi rok
nas ¢eka velky projekt Klice pro
Zivot, ktery by meél pomoci nam
vSem cerpat prostiedky z Evrop-
ského socidlniho fondu, “ podotkl
Pavel Trantina. Spolu s Jifim Ve-
verkou pak upresnil, ze z hlediska
CRDM ma jit o cca 30 miliont
korun urcenych na ¢ast projektu,
jez se tyka vzdélavani dobrovol-
nikl v neziskovych organizacich
a jeho spolecenského uznavani.
Pritomni se také vyjadfili k za-
dostem dvou mladeznickych
uskupeni o ptijeti do CRDM.
Vysledek hlasovani zni: prazské

Podpis prohldSeni o spoluprdci mezi
CRDM a NIDM: vlevo feditel NIDM Jifi
Veverka, vpravo Pavel Trantina

sdruzeni Kazimirka nikoli, Velky
vuz ano. Vyhrady ke Kazimirce,
ktera zadala o pfijeti jiz v r. 2006,
nebyly zasadni (Predstavenstvo
CRDM nyni zaujalo neutralni po-
stoj) a jeji odmitnuti delegaty VS
souvisi spiSe s diskusi o pozici
krajskych rad mladeze v ramci
CRDM, respektive s pfipravova-
nym vznikem takového regional-
niho uskupeni v Praze. Jin}‘lmi
slovy: je pravdépodobné, ze se
Kazimirka pod ,,strechou CRDM
nakonec prece jen ocitne — jako
¢lenské sdruzeni prazské krajské
rady déti a mladeze. Velky vuz je
dvaadvaceti¢lennym sdruzenim,
zaméfenym hlavné na osobnost-
ni rozvoj mladych lidi, vétSinou
prostrednictvim zazitkové peda-
gogiky.

Valné shromazdéni rovnéz roz-
hodovalo o tzv. pilném navrhu,
ktery za své domovské Sdruzeni
hasi¢t1 Cech Moravy a Slezska
(SHCMS) piednesla jménem né-
kolika ¢lenskych spolkt Rady
(SHCMS, Pionyr, Duha) Monika
Homolkova-Némeckova, jez za-
roven pozadala o jeho projednéni
jesté pred volbou nového predse-
dy CRDM. Predkladatelé navrhli
mimofadné ocenéni deseti kon-
krétnich osobnosti cenou CRDM
,Pristav® u prilezitosti jubilejniho,
desatého vyroci zalozeni Rady.
w»Navrh je citlivy, spolecensky du-
lezity a hasici (pocetné nejsilnéjéi
organizace v CRDM, pozn.) za nim
velmi stoji, “ zdtiraznila Monika
Homolkova-Némeckova. Debata
o navrhu a nasledné hlasovani
o ném mu dalo zelenou; delegati
se vSak uz neshodli na tom, kdy
a kde pfesné maji byt mimofadné
ceny pfedany. Tuto okolnost ma
tudiz vyfesit na svém prvnim jed-
nani nové Predstavenstvo CRDM.

Zaznély také zavérecné infor-
mace o ¢innosti toho odstupuji-
ciho. S pripravenym prOJektem
pravniho servisu, ktery ma CRDM
poskytovat svym ¢lenskym sdru-
zenim prostfednictvim jednoho
z nich — ELSA, sdruzeni studentt
prav CR - seznamil pfitomné On-
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diej Sejtka. Vysvétlil, Ze v ramci
ELSA funguji ¢tyfi lokalni skupi-
ny, k nimz bude CRDM smeérovat
dotazy od sdruzeni; ponévadz
studenti budou fesit poptavané
pravni problémy s pomoci svych
profesort, budou odpovédi ELSA
na né relevantni, poznamenal
Ondfej Sejtka. Reditelka Kance-
lafe CRDM Michaela Pfilepkova
v této souvislosti jesté doplnila, ze
letos bude vydana reedice priruc-
ky pfedstavujici pravni minimum
pro vedouci détskych kolektivi

a ze cast nakladu bude pro ¢len-
ska sdruzeni k mani zdarma.

Kandidat na predsedu CRDM
Jiri Let

O pripravé na ceskeé predsednic-
tvi v Radé EU (tyka se prvni po-
loviny pristiho roku, pozn.) z po-
hledu CRDM referoval Jifi Let. Ve
spolupraci ministerstva skolstvi
s NIDM, Narodni agenturou Mla-
dez, CRDM a stfedisky volného
Casu vznikla pracovni skupina,
ktera pfipravuje ke zminénému
predsednictvi kampan — v CR maji
probéhnout tfi velké akce tykajici
se déti a mladeze. Prvni z nich
je Konference o mladezi v breznu
2009, ktera by se meéla vénovat
predevsim tématu dobrovolnic-
tvi. Druhou je tzv. Youth Event,
setkani zastupcu rad mladeze,
respektive mladych lidi z celé
Evropy, které by se mélo vénovat
vyhodnoceni evropské spolupra-
ce v oblasti mladeze a diskuse
o uznavani neformalniho vzdéla-
vani. Treti akci je setkani reditelt
ministerskych odbort déti a mla-
deze evropskych zemi. ,Mimo toto
vSechno pfipravujeme neformalni
kampan k predsednictvi, v jejimz
ramci pujde o propagact vyznam-
nych akci ¢lenskych sdruzeni
CRDM, “ informoval Jifi Let.

Tomas Novotny (A-TOM) za pra-
covni skupinu Stdt strucné reka-
pituloval vysledky jejiho diskrét-
niho lobbovani za zajmy détskych

" i\

Na volebni shrodeéni Ceské rady déti a mldadeze se sjeli zdstupci élenskych

sdruzeni v hojném poctu.

a mladeznickych spolkt. Vypichl
mj., ze se podaftilo odvratit hrozici
uzakonéni (z pohledu détskych
sdruzeni nesmyslné) povinného
prilepku ,0.s.“ k nazvam vsech
obcéanskych sdruzeni, i s jeho
pfedpokladanym destruktivnim
dopadem na administrativu, po-
tazmo finance mladeznickych
organizaci. S ohledem na potfeby
a moznosti détskych tabort ,dob-
fe dopadl i zakon o odpadnich
vodach. Tomas Novotny dale se-
znamil pfitomné i s dvéma aktu-
alné rozpracovanymi ,kauzami“.
Valné shromazdéni taktéz
schvalilo vyroéni zpravu a zpra-
vu o hospodaieni CRDM za rok
2007, stejné jako navrh rozpoc-
tu pro rok 2008. Ale§ Sedlacek
jakozto Séf letoSni Bambiriady
pfiblizil néktera jeji namétova vy-
chodiska, priority a stav pfiprav,
Pavel Trantina pfedstavil ivodni
pracovni material k moznym zmeé-
nam stanov CRDM a Martin Pac-
lik pfiblizil zamér ve vSech krajich
zavést a sjednotit systém lokaliza-
ce taborist. Od mapovani taboru,
respektive zanaseni jejich sou-
fadnic do digitalni mapy si tviirci
projektu slibuji jednak zjednodu-
§eni oznamovacich formalit, a jed-
nak zvySeni bezpecnosti taboru
diky moznosti rychlého a pfesné-
ho zasahu slozek integrovaného
zachranného systému v pfripadé
nahlé potreby (povoden, vichftice
apod.). O eventualnim koordino-

Volba predsedy CRDM probéhla
klidne... volici se usmivali.

S

vaném sbéru a uchovavani takto
citlivych tidajii se ma na ptadé
CRDM nicméné jeSté vést podrob-
na diskuse; zastupci nékterych
spolkt (tomici, skauti, Sdruzeni
Mladych ochranct pfirody CSOP)
se k projektu stavi se zdrzenli-
vou opatrnosti a poukazuji na
mozny Unik dat do nepovolanych
rukou. Diskuse, ktera se (nejen)
k tomuto tématu mezi delegaty
VS CRDM vedla, mimodék potvr-
dila slova nového predsedy Rady:
»Myslim si, Ze v té ruznosti nasich
sdruzeni jde tady vSem o spolecné
véct. “

Valné shromazdéni odsouhlasi-
lo, ze CRDM pod vedenim AleSe
Sedlacka bude nadale reprezen-
tovat pfedstavenstvo, které na-
vrhl ve slozeni:

1. mistopredseda

Mgr. Jan Cieslar (Junak),
mistopredseda

Ondrej Sejtka (A-TOM);
clenové:

Pavel Trantina (Jundk), Mgr.
Ondrej Chobot (CTU), Ing. Mar-
tin Kriz (Zemépisna spolec-
nost Morava + Jihomoravska
rada déti a mladeze), Martin
Paclik (Javorice, klub pra-

tel E. T. Setona + Rada déti

a mladeze kraje Vysoéina)

a Jana Jilkova (Asociace vice-
uéelovych zakladnich organi-
zaci technickych sportii a ¢in-
nosti Ceské republiky).

Zavérem je tfeba konstatovat, ze
prabéh celého jednani vrcholného
organu CRDM véetné volby samé
byl nejen regulérni, ale i korektni.
O volebni 28. valné shromazdéni
byl patrné historicky nejveétsi za-
jem — takovy, ze jindy obvyklou
obavu o usnasenischopnost svo-
lavaného pléna rychle vystfidala
starost o to, aby si v§ichni pficho-
zi méli kam sednout...

Jiri Majer
Foto autor a -tn-
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e ) Vzdélavame (se) také mimo skolu
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Doba, kdy se déti a mladez mély moznost vzdéla-
vat jen ve §kolach, je davno nenavratné pry¢. Vedle
takzvaného formalniho vzdélavani ve Skolach v sou-
Casnosti stale castéji sklonuje pojem ,neformalni
vzdélavani“. Tento pojem neni zdaleka novy a tyka
se pfedev§im osobniho a socialniho vzdélavani mla-
dych lidi. Mize rozvijet — a také rozviji — celou fadu
dovednosti a klicovych kompetenci mimo klasicky
ramec vzdélavani formalniho. Velmi vyznamnou
meérou tak ovliviiuje osobni a profesni rozvoj kaz-
dého jednotlivce, a pfispiva tak k doplnéni procesu
celozivotniho uceni.

Pokud si definujeme zakladni rysy neformalniho
vzdélavani, jako je napfiklad dobrovolnost, skupi-
nové sdileni zkuSenosti (i mezigeneraéni), flexibilita
nebo pfistupnost kazdému, musime jednoznacné
dojit k zavéru, ze zasadnim hracéem na poli nefor-
malniho vzdélavani jsou predevsim neziskové orga-
nizace, které se vénuji détem a mladezi.

O tom, ze se déti a mladez Gicastni ¢innosti
v neziskovkach dobrovolné, nemtize byt diskuse.
Dulezitost skupinového sdileni zkuSenosti je beze-
zbytku napliovana v oddilech a klubech détskych
organizaci, kde pochopitelné také dochazi k dilezité
mezigeneracni interakci. Ve skupiné se také posi-
luje vlastni osobni motivace a ochota se do procesu
neformalniho vzdélavani zapojit. Vzdélavaci proces
a jeho cile jsou v organizacich ¢asto velmi dobfe
nastaveny jak pro déti a mladez, tak pro jejich ve-
douci. Metody, kterymi se cilti dosahuje, jsou casto
velmi variabilni. Mnohdy je praveé zminovana flexibi-

lita zakladni charakterikou ¢innosti détskych orga-
nizaci a jejich oddilta a klubu, jejichz vedouci dokazi
velmi pruzné reagovat na potieby ticastniku, zménu
prostredi, ve kterém aktivity probihaji a dalsi fakto-
ry, které ¢innost ovliviiuji. Vedle sdileni zkuSenosti
se skupinou a flexibility je tfeba také postavit refle-
xi, ktera k neformalnimu uceni nepochybné patii.
Vzdyt kolik se toho i v dospélosti naucime z vlast-
nich chyb... Pravo udélat chyby a poucit se z nich je
tak dalsim charakteristickym rysem neformalniho
vzdélavani. O tom, ze neziskovky jsou otevieny
vS§em a bez ohledu na socialni postaveni, praxi nebo
vzdélani, snad neni potfeba se rozepisovat.
Neziskové organizace pracujici s détmi a mladezi
v jejich volném c¢ase tak vétSinou témeér bezezbytku
napliuji vSechny principy neformalniho vzdélavani.
Neni prece nutné, aby kazdy vzdélavaci proces byl
zakoncen testem, zkouSkou nebo diplomem. V sou-
Casnosti je sice uznavani neformalniho vzdélavani
velmi diskutované téma na mnoha trovnich a stale
Castéji je mozno ziskat nejriiznéjsi osvédceni, bude
to vSak jesté ,béh na dlouho trat®.
Znalosti, dovednosti, a hlavné vlastni zkuSenosti,
které ziskavaji clenové détskych a mladeznickych
organizaci pfi Gcasti na jejich ¢innosti jsou k neza-
placeni — ¢asto se ani diplomem, certifikatem nebo
osvédcenim vyjadfit nedaji.
Vazme si jich.
Jan Burda
Autor je naméstkem feditele Narodniho institutu déti
a mladeze (NIDM ) pro odbornou ¢innost

Principy neformdlniho vzdélavani v Gaudolinu

Neformalni vzdélavani v naSem sdruzeni chape-
me jako rozvijeni celé fady dovednosti a kompeten-
ci mimo okruh formalniho vzdélavaciho kurikula.
Vzhledem k tomu, Ze zabér téchto aktivit je znacné
Siroky, stanovili jsme si v naSem sdruzeni dva za-
kladni standardy. Tyto standardy musi naplnit vSich-
ni ¢lenové naseho sdruzeni, ktefi chté&ji pracovat pro
déti a mladez.

Prvnim, zakladnim standardem je tspéSné absol-
vovani kurzu pro hlavni vedouci taborti a akreditova-
ného zdravotniho kurzu. V lonském roce se nam po-
dafrilo ziskat na neformalni vzdélavaci aktivity grant,
a tak kurz pro ,hlavase“ absolvovali témérf vSichni
¢lenové Gaudolina. Zdravotni kurz pak tspésné slo-
zila jiz ¢tvrtina z nas. Druhym standardem pro nase
¢leny je absolvovani libovolného kurzu ¢i Skoleni
podle vlastniho vybéru ¢i zaméfeni. V Gaudolinu tedy
najdete ,specialisty” na zazitkovou pedagogiku, nizké
lanové aktivity ¢i keramickou vyrobu a jiné vytvarné
aktivity. Pravidelné nasi ¢lenové jezdi i na celostatni
velké vymény zkuSenosti. V této souvislosti nelze ne-
zminit, ze nase sdruzeni svym ¢lentim na tyto kurzy
a §koleni vyraznym zplisobem finanéné pfispiva,
¢imz se snazime o maximalni motivaci nasich ¢lenti.

Kazdy rok také organizujeme pro ¢cleny naseho
sdruzeni a spfiznéné duse alespon dva workshopy.
Pti téchto akcich jde hlavné o vzajemné obohaceni

a vzajemnou vymeénu zkuSenosti a znalosti pfi praci
pro mladou generaci. Dliraz u téchto akci je vzdy
kladen na potfeby konkrétnich aktéra. Ucast na
nasich workshopech sice nevede k ziskani obecné
uznavaného certifikatu, pfesto maji tyto vikendovky
v nasi ¢innosti jiz pevné misto. Vzhledem k dtlezitos-
ti a potfebnosti neformalnich vzdélavacich procest
véfim, ze budeme v téchto aktivitach pokracovat
i v budoucnu.

Jiri Urbasek, predseda OS Gaudolino
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MHJ - ohlédnuti za zkouskami hasico

Moravska hasi¢ska jednota
(MHJ) nastoupila cestu zvySovani
profesionality prace dobrovolnych
hasi¢skych jednotek a za tim
Ucelem jiz nékolik let organizuje
nejen odborné konference pro
velitele jednotek pozarni ochra-
ny, ale v uplynulém roce spustila
projekt k ziskani odznaku tfidy
odbornosti.

Vzdélavani je zameéfeno prede-
bézné pouzivaji PC, a proto je cely
projekt postaven na ziskavani
znalosti a jejich prubézném ovéro-
vani cestou internetovych stranek
MHJ. Tento zpUsob vzdélavani
jsme si vybrali proto, ze nam
umoznuje vénovat se vice tém
uchazectim, ktefi nékteré latce
nerozumi a pozadaji o konzultaci,
a tak Setfi nas Cas, kterého mame
vSichni malo.

Samotny projekt byl zahajen
v dubnu a je do ného zahrnuta
latka z rtiznych oblasti ¢innosti
hasict, zpracovanych do 14 mo-
dulty, které zahrnuji celkem 1216
otazek. Zajemci o ziskani odzna-
ku se pfipravuji individualné po
jednotlivych modulech a pri-
bézné si ovéiuji svoje znalosti na
zkuSebnich testech, které jsou
jim pfistupny na internetovych
strankach MHJ. Samotni hasi¢i
vénovali pfipravé velkou pozor-

nost, vzdyt zvladnout tak Sirokou
problematiku od pravnich pred-
pisu, prevence, chemie, pozarni
taktiky, zdravovédy, bezpecnosti
prace az po technicky vycvik za-
bere hodné volného ¢asu.

Den pred pfichodem sv. Marti-
na, ktery opravdu ,pfijel na bilém
koni“, se uskuteénilo pfezkouseni
prvni skupiny 15 zajemct o zis-
kani odznaku III. tfidy odbornos-
ti. Starostka OHJ Prerov Véra
Mrtva ptipravila dobré podminky
pro prezkouseni zajemct. Na re-
gulérnost pfezkouS§eni dohliZzela
zkusSebni komise schvalena prezi-
diem MHJ; mohla byt spokojena.
Kazdy hasi¢ pracoval na samo-
statném PC a obdrzel zavérecny
test skladajici se ze 100 otazek
nahodné vybranych zkuSebnim
programem. Tento zkuSebni béh
mél mimo jiné ovérit, jak se s tim
spoperou” i starsi hasici, ktefi
nejsou zbéhli pracovat s PC. I to

v§ak néktefi zvladli na jednicku,
a tak za hodinu si jiz kontro-
lovali zodpovézené otazky pred
uzavienim testu — vzdyt kazdy
chtél uspét a nastaveny limit byl
skute¢né tvrdy, protoze spravné
muselo byt zodpovézeno 90%
otazek. V nasledné diskusi byly
vysvétleny Spatné zodpovézené
otazky a odpoledne se pokracova-
lo v praktické ¢asti zkousky. Na
lagunu, kde se konala prakticka
¢ast, odjeli hasi¢i s CAS 25 a
prokazovali zde znalosti z tech-
nického vycviku. Nepfalo jim
pocasi, ale ani to je neodradilo od
dokonceni celé zkousky. Nazpét
se vratili promoceni, ale spokojeni
s dosazenym vysledkem. V zase-
daci mistnosti pozarni zbrojnice
je ¢ekalo jiz jen pfijemné teplo,
pfedani osvédéeni s odznakem
III. tfidy odbornosti a zavérec-

né posezeni pfi uzené klobasce.

Z vyhodnoceni celé akce, které
provedl prezident MHJ vyplyva, ze
nejveétsi problémy hasié¢tim Cinily
otazky z modulu pozarni preven-
ce, coz je oblast, ktera neni tzv.
mokrym hasi¢tim tak blizka, ale
vS8ichni se shodli, Ze je tfeba se

v ni vyznat.

Obavy nékterych §karohlidu,

ze se mladym, ale ani starym
hasic¢tiim nebude chtit se ucit, se
nam nepotvrdily. V letoSnim roce
se jiz v prvnim ctvrtleti pfihlasilo
padesat prevazné mladych hasi-
¢l, ktefi si tak chtéji doplnit svoje
odborné znalosti.

Ing. Rudolf Valasek, prezident

Moravské hasicské jednoty

Pozndmka k neformdlnimu vzdéldvani v détskych sdruzenich

Skola hrou, to jsou v praxi mimo jiné vlastné i tu-
ristické oddily mladeze, neboli tomici. Déti se v téch-
to oddilech ¢asto schazeji pfi ¢innostech, diky nimz
hravou formou ziskavaji trvalé znalosti a dovednosti
—at uz jde o pfirodovédu, topografii, vafeni, pobyt na
neznamém misté atd. U¢i se hrat poctivé — v pfirodé
stejné jako v zivoté; uéi se snaset porazku i vitéz-
stvi...

Oddilové ¢innosti véetné her jsou pfitom fizeneé.
Prace vedoucich je zvlasté dulezita, dbaji totiz na to,
aby hra déti bavila a splnila svij ucel. Vedouci si
také musi uvédomit, je-li hra vhodna a pfiméfena
nejen télesné zdatnosti, ale i schopnostem déti; kro-
meé jiného musi umét dobfe rozdélit tic¢astniky hry
podle jejich povahovych rysta. Hrou se tak mtize pés-
tovat napf. pevna vile a sebeovladani.

Hra rovnéz pomaha pfi praci s détmi s urcitymi
poruchami. Napfiklad déti s dyslexii mohou mit tfe-
ba pfi zavodech oproti ostatnim nevyhodu (malo ¢asu
na precteni textu, jenz ovSem muize byt pro konec¢ny
vysledek urcujici). V oddile mame také déti hyperak-

tivni, kolisavé a hypoaktivni. Individualnim pfistu-
pem i tyto déti zapojujeme do veskerych ¢innosti.
Nejvice prace daji déti, které nemaji o nic zdjem, ale
Jjsou s nami. Velice zalezi na vedoucim, jak bude u ta-
kovychto déti postupovat. Urcité by nemél nafizovat
a kficet, ale vybrat ¢innost, pfi niz déti ukazi, co umi.
nez jenom byt prvni. Ostatni je pak dobré zase pou-
¢it, o jaké poruchy se u téchto déti vlastné jedna, aby
se jim nesmaly a dovedly je ocenit. Po urcité dobé
zjisStujeme, co vSechno uz uméji. A za vS§echno, ¢eho
dosahly — kupfikladu za to, ze si udélaly néjaké od-
borky — je vzdy pochvalime.
Hra je nejlepSim a nejvyznamnéjSim vychovnym
a vzdélavacim prostfedkem, protoze se pfi ni neproje-
vuji vzdy jen dobré charakterové vlastnosti, ale odha-
luje i nékteré nezadouci...
Tak déti poznavame a zjistujeme, jaké vubec jsou,
co dovedou a co uméji.
Jana Dvorackovad,
hlavni vedouci TOM Zdlesdci
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Vzdélavaci systém Jundka

Vychova a vzdélavani ¢inovnic
a ¢inovnikt Junaka patfi k dtle-
zitym Ukoltim, které jsou nezbyt-
né pro jeji fungovani. Je to otazka
dtilezita pro budouci vyvoj hnuti,
pro které je pfiprava vychovate-
I zakladnim predpokladem, ale
predstavuje i zavazek organiza-
ce vuci kazdému ¢lenu Junaka,
ktery je ochotny vénovat svij cas
vychové déti, tak vaci rodictm,
ktefi nam svoje déti svéruji.

Vychovou ¢inovnika rozumime
nejen jeho odborné vzdélavani,
ale i vS§estrannou kultivaci jeho
osobnosti, ktera zac¢ina mnohem
dfive a je pfirozenym pokracova-
nim vychovy a sebevychovy skau-
ta tak, jak skautskou vychovu
v Junaku zakotvily tradice a zku-
Senost a jak ji zachycuji zakladni
skautské dokumenty. Sméfuje
k idealu skauta, tedy clovéka,
ktery pfijal za své zivotni krédo
pokorné hledani smyslu svého
byti ve vytrvalé sluzbé nejvyssi
Pravdé a Lasce. Clovéka, ktery vi,
ze skautska cesta neni snadna,

a presto po ni vytrvale jde. Nikoliv
jako osamély poutnik, ale posi-
lovan ostatnimi skauty i jinymi
lidmi.

Organizace ma pro kazdého
dospivajiciho ¢i dospélého ¢lena
nalézt smysluplnou sluzbu od-
povidajici jeho véku, osobnosti,
schopnostem a moznostem a za-
jistit mu pfi jeho praci vSestran-
nou podporu, odpovidajici pfi-
pravu a vzdélani. Systém vychovy
¢inovniku jim ma nabizet nejen

pfipravu na ¢inovnickou funkci,
ale i osobni uspokojeni. Chceme
je dovést k tomu, aby byli schop-
ni tspésSné se zhostit funkce jim
svéfené, aby citili spoluodpoved-
nost za celé hnuti, chtéli a uméli
komunikovat v ramci hnuti i mi-
mo n¢j a vSestranné rozvijeli svou
osobnost. Od takto vnimaného
poslani vychovy ¢inovnikt odviji-
me kazdou jednotlivou akci i cely
systém, ktery ma poskytnout ¢i-
novniktim na vS§ech urovnich po-
tfebné vzdélani, které je kvalitni,
efektivni a pritazlivé.

Systém kvalifikacnich stupnu
Junaka se sklada

* ze stupnu urcenych pro vy-
chovatele déti a mladeze, ktery-
mi jsou ¢ekatelska a vudcov-
ska zkouska,

¢ ze stupnu urcenych pro ty,
kteti ptisobi ve vychové a vzdé-
lavani ¢inovniktl (odborné
¢inovnické kvalifikace a in-
struktorska kvalifikace),

* a ze stupnu urcenych pro ci-
novniky zajiStujici organizacni a
hospodatrské zazemi (organizac-
ni a hospodafska zkouska).

Vzdélavaci systém Junaka
se sklada z jednotlivych kvali-
fikaénich stupnt, vychovnych
a vzdélavacich akci. Systém kva-
lifikacnich stupnt vytvari soubor
standardt pro vychovnou i jinou
¢inovnickou praci. Tento systém

ma zabezpecit, aby kazdy ucha-
ze€ o praci s détmi byl peclive
pro tuto roli pfipraven a prokazal
hodnovérnym a srozumitelnym
zpUsobem své znalosti, doved-
nosti a osobnostni predpoklady.
Pripravu a ovérovani schopnosti
vychovateltl provadéji ¢inovnici,
ktefi jsou k takové ¢innosti od-
borné a osobnostné zpusobili.
Diky tomu by cela ¢innost Juna-
ka méla byt fizena a spravovana
¢inovniky, ktefi jsou schopni za-
jistit nalezité zazemi pro vychov-
nou praci.

Zakladnim stupném je cekatel-
ska zkouska. Cilem této zkousky
je provérit zralost uchazece a zjis-
tit, zda je schopen svou ¢innosti
pfispét ke zdarnému rozvoji déti
a maximalni mife zajistit jejich
bezpecnost. Soucasti zkousky
jsou zaklady skautské vychovné
metody a metodika béznych ¢in-
nosti druziny a oddilu, zaklady
psychologie, pedagogiky a pravni
minimum.

Dal$im stupném je vadcov-
ska zkouska, ktera si klade
za cile zjistit, zda je kandidat
schopen samostatné a GspésSné
vést a vychovavat mladez podle
skautskych zasad. Zda zna cile
a zasady skautingu, ovlada obsah
a metody skautské vychovy a je
schopen s nimi pracovat, zda ma
potfebné osobnostni predpoklady,
znalosti a dovednosti pedagogic-
ké, psychologické, organizacni
a pravni apod. Uspésné slozena
vudcovska zkouska opravinuje
absolventy vést skautsky oddil
iletni tabor. Jednou z jeho ¢asti
je také zdravotnicky kurz.

V kategorii vzdélavani vzdéla-
vatelll je zafazena odborna ¢i-
novnicka kvalifikace, ktera pro-
kazuje, ze uchaze¢ svému oboru
rozumi do hloubky, ma patficné
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védomosti, znalosti a praktické
dovednosti. Zaroven vSak proka-
zuje jeho zpusobilost metodickou,
tedy schopnost pfedavat své zku-
Senosti dale, a to jak détem, tak
dospivajici mladezi a dospélym.
Jednotlivé odborné ¢inovnické
kvalifikace zpravidla odpovidaji
témattn vidcovskeé zkousky, tedy
jde napf. o metodiku, ekologii

a pfirodu, vedeni oddilu, hospo-
dafeni.

Dale do této kategorie spada
instruktorska kvalifikace, jez
ma prokazat schopnost uchazece
vzdélavat a vychovavat dospivajici
a dospélé. To v praxi znamena
umeéni vést prazdninové ,lesni
Skoly“ a kurzy, dalsi akce vychovy
¢inovniku, predsedat zkusebnim
komisim atd. Tato kvalifikace ma
prokazat, ze uchazec je na tyto
role pfipraven jak po strance pe-
dagogické, tak i po strance osob-
nostni.

Zvlastni okruh vzdélavani tvoii
tzv. manazerské kurzy, které
zahrnuji organiza¢ni a hospodafr-
skou zkousku. Tyto zkousky maji
ovéfit, zda je kandidat schopen
veést a fidit ¢inovniky, organizovat

a planovat ¢innost skautskych
,organizacnich jednotek®, zajisto-
vat ukoly v oblasti hospodafeni,
administrativy a vnéjsich styku.

Tohle je tedy skautské vzdéla-
vani ve zkratce. VSechny uvedené

kvalifikace a zkousky jsou dopl-
nény velkym mnozstvim rtizné
zameéfenych kurzt, seminait
a dalSich vzdélavacich aktivit.
Michaela Vrdbelovd,
Jundk - svaz skautii a skautek,
foto archiv ILS Gemini

Skoleni vedoucich Programu EDIE

Uspéch Programu pro mladez Cena vévody z Edin-
burghu (téz Program EDIE) do zna¢né miry zavisi i
na kvalité a schopnostech nasich provozo-
vateltl a vedoucich. Velmi dobfe si uvédo-
mujeme, jak je dulezité pomahat rozvijet
schopnosti a kompetence nejen novych, ale
i stavajicich vedoucich. Proto pfipravujeme
rlzné seminafe, setkani, workshopy a sko-
leni v CR i na mezinarodni tirovni.

U novych vedoucich se pravidelné zamérujeme
na pochopeni a porozumeéni principim Programu
EDIE, vedeni a motivovani zapojenych mladych
lidi. VSichni nasi vedouci dostavaji informace a dal-
§i podporu potiebnou k vedeni skupin ticastniki
Programu v ramci celorepublikovych setkani. Za-
byvame se nejen teoretickou pfipravou. Oblibenou
soucasti seminait jsou simulaéni hry, hrani roli
a zazitkové hry k rozvoji tymové spoluprace.

Vedouci se mohou zui¢astnit i mezinarodnich $ko-
leni, které jsou zaméfeny na pfedavani zkuSenosti
— motivace mladeze, vedeni aktivit v pfirod€, prace
s mladistvymi delikventy. Mezinarodni setkani se
konala kromé CR i ve Finsku, Némecku, Jordansku
a Velké Britanii.

A konkrétné? Mezinarodni Skoleni pro vedouci ex-
pedic ve Svétlé nad Sazavou, které probéhlo minuly
rok v kvétnu. Cilem bylo predani znalosti a doved-
nosti potfebnych pro ¢innost vedouciho expedice
véetné praktického nacviku navigace, tabornickych
dovednosti a prvni pomoci. Souéasti byla i cvicna

vyprava s jednou noci stravenou ve volné prirodé.
Ucastnici si tak vyzkouSeli své schopnosti pfi ori-
entaci v terénu, vafeni a bivakovani. Zkousely se
i modelové rizikové situace jako poskytovani prvni
pomoci zranénym.

Dékujeme vSem vedoucim, ktefi se v ramci svého
volného ¢asu vénuji naro¢né praci s mladezi. Radi
jim proto poskytujeme moznost vymény informaci
mezi sebou a pomoc i pfi sebevzdélavani a rozvijeni
schopnosti.

Dana Dvordkovd, tiskovd mluvdi
Programu pro mladez Cena vévody z Edinburghu

Pua) aseu
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Neziskové vzdélavani - mame budoucnost?

Neziskova ¢innost ma své tézisté predevsim ve smysluplném vyuziti volného casu déti a mladeze.
Casto pusobi také preventivné a svou éinnosti sniZuje rozvoj socidlné-patologickych jevi ve
spolecénosti. Treti nedilnou aktivitou neziskové ¢innosti je i volnocasové vzdeélavani.

Trojlistek: rodina - Skola - oddil

Na kvalitnim rozvoji ditéte by
se v idealnim pfipadé mél podilet
trojlistek ,instituci“ — rodina, Sko-
la a neziskova organizace. Jediné
vhodnym ptisobenim v§ech tfi ,in-
stituci muze z ditéte vyrtist nazo-
rové i spolecensky zdravy jedinec,
ktery neinklinuje k zadné formé
patologické dispozice k c¢emukoliv.

Rodina musi v zasadé plnit pri-
marni a nezastupitelnou ulohu
mini-spolecenstvi (tlupy) s pevné
danou hierarchii, ktera nauci dité
zasadnim zvyktim dané subkultu-
ry a pfipravi zaklady pro civilizo-
vany zivot.

Skola ma primarné vzdélavaci
funkci, a tudiz je nezastupitel-
nou instituci vzdélavaci. Bohuzel,
néktefi dnesni rodice si mysli, ze
§kola ma za kol opravovat jejich
vlastni neschopnost a musi dité
vedle vzdélavani také vychovavat,
coz samoziejmé neni ani cilem,
ani v moznostech Skoly.

Tteti instituci, kterou by dité
mélo navstévovat, by méla byt ne-
ziskova organizace, ktera rozsifuje
rozhled ditéte skrze osobni zkuSe-
nosti, zazitky a rozviji socialni vaz-
by ditéte s Sir§im okolim. Dité si
tak 1épe uvédomuje své postaveni
a povinnosti ve spolecnosti.

Nastésti vSechny tfi ,instituce®
plni vzajemné velmi propojené
funkce, takze funguji jako spojené
nadoby, coz vede k tomu, ze po-
kud dobfe nefunguje jedna z nich,
ostatni dvé musi jeji roli jakymsi
zpusobem zastoupit, ¢imz zase
oslabuji své ptisobeni. Diky tomu
neziskové organizace skrze svou
¢innost mohou rozvijet i volnoca-
soveé vzdélavaci ¢innosti.

Skola versus neziskovka

Vzdélavaci ¢innost ve Skole
a v oddile je velmi rozdilna. Za prvé
tim, ze Skola je nucena ucit déti
dle predem vytvofenych ucebnich
plant a osnov. Vzdélavaci ¢innost
oddilti tento problém nema, takze
muze v klidu déti ucit dovednosti
podle situace.

Druhym zasadnim rozdilem je
zkuSenost. Volnoc¢asové vzdélavani
je v soucasné dobé specifické svym
zazitkovym charakterem a ziska-
nim osobni zkuSenosti. A byt exis-

tuji moderni formy $kolni vyuky,
kde se vice angazuje Komenského
systém ,Skola hrou“, opravdova

a idealni zabavna Skola probiha
pravé v oddilech a neziskovych or-
ganizacich.

Tretim rozdilnym faktorem je
velikost a nadSeni kolektivu. Ve
Skole jsou déti z nutnosti a ne
kazdé je dostatecné soustredéné
na danou latku. Casto jich neni
mala skupina do 10 osob, ktera
mnohem lépe pracuje a plni tkoly.
0Oddil mlize pusobit mnohem efek-
tivnéji, ovSem pouze na konkrétni
skupinu nadSenct, ktefi se budou

oddilové ¢innosti Gicastnit.

A pravé pro vySe uvedené fakto-
ry si myslim, Ze provazanost mezi
§kolou a neziskovou organizaci
by méla byt maximalni. Skola
a neziskovka by mély zit v jakési
symbidze, kdy §kola bude podpo-
rovat oddilovou ¢innost prezentaci
a moznostmi (finance, material,
apod.), a neziskovka tim padem
predstavuje pro Skolu jakousi
pfidanou hodnotu ve formé volno-
¢asovych aktivit a moznosti osob-
niho rozvoje ditéte, coz muze byt
rozhodujicim faktorem kupfikladu
pii vybéru konkrétni Skoly.
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Komercni vzdélavani proti neko-
mercnimu

Bohuzel, sou¢asny trend je silna
komercializace volno¢asové ¢in-
nost. Je to logické, protoze stat
jako garant zdravého vyvoje spo-
leCnosti v této problematice tro§ku
pokulhava a nedokaze efektivné
reagovat na trendy v neziskové
¢innosti a celoplo$né tuto ¢innost
podporovat, prezentovat a garan-
tovat. Proto nezbyva turistickym
oddiltim, nez se spojovat s ko-
merénimi subjekty, které ovSem
jsou nuceny tvofit zisk, a tudiz
zpétné tlaci na neziskovky, aby
tento zisk svou ¢innosti budovaly
¢i se na ném podilely. A to je pro-
blém bludného kruhu financovani
neziskové ¢innosti.

Diky tomu pak existuji rizné
projekty se stejnymi cili, ale rtiz-
nou Urovni realizace. Ne vzdy pla-
ti: ¢im vysSi cena, tim kvalitnéjsi
vyuka.

Typickym pfikladem mohou
byt Zdravotnické kurzy (ZdrSem,
CCK, apod.), které maji rtiznou
odbornou kvalitu, vybaveni i cenu,
podle moznosti konkrétniho orga-
nizatora. A je §koda, Ze trendem
neni neziskovost a nekomercnost,
jako tfeba v oblasti pocitacového
softwaru, kde je snaha o minima-
lizaci nakladt a maximalizaci do-
stupnosti dané aplikace.

Paradoxné grantové projekty
Casto ziskavaji takové subjekty,
které maji dostateéné finanéni
a sponzorské zazemi (stfediska,
sdruzeni, spolky, télovychovné
jednoty, apod.) a dobré projekty
jednotlivych oddilti nemaji prili§
Sanci na zivot ¢i ziskani financ-
nich prostfedku. Castecné za to
mohou hodnotici faktory, které
se snazi o maximalizaci kvanti-
tativnich faktorti na ukor kvali-
tativnich. Proto bohuzel mnoho
zajimavych projekta zije diky od-

hodlani a dotovani ze strany jejich
realizatorti.

Centralizace a komercializace
volnocasového vzdélavani predsta-
vuje obrovskeé riziko. Pravé pest-
rost a osobity pfistup jdou ruku
v ruce s nadSenim organizatorti
volnocasovych kurzt a §koleni.
Jakakoliv snaha o profesionalizaci
a komercializaci nutné vedou ke
ztraté nadSeni a mohou zpusobit
snizeni kvality a dobrého pocitu
z této formy vzdélavani. A pravé
dobry pocit je casto nejvétsi a nej-
silné&jsi hodnotici zpétnovazebni
prvek, ktery vypovida o smyslu-
plnosti dané akce a naplnéni za-
daného cile. Pravé dobry pocit je
tim kvalitativhim faktorem, ovSem
silné subjektivnim, ktery se velmi
tézce meéri.

Spoluprace - zaklad aspéchu
Pfesné podle réeni: ,Ten déla to
a ten zas tohle“ musime i v ramci
neziskové ¢innosti maximalné vy-
uzivat spoluprace a personalnich
a odbornych kapacit. Neni nic
marnéjSiho nez snaha napodobit
v neziskové sfére typicky komerc-
ni kurz. Ukazkou jsou napfiklad
zazitkové teambuildingy ve stylu
komeréniho survivalu (preziti
v nehostinnych podminkach). Po-
chod na snéznicich pfes hory se
da usporadat s dobrych libretem
a ukoly jako nejakénéjsi zimni
vikendovka oddilu, anebo jako
suse komercéni pochodova akce,
kde si vrcholni manazéfi sahnou
na dno svych sil, protoze prosté
nejsou na tento typ outdoorové
¢innosti zvykli. Otazkou je vzdy
samotny scénafr a moznosti. A zde
vidim zasadni problém neziskové

¢innosti v CR, pfedevsim ve vét-
§ich méstech, kde je urcita kon-
kurence mezi neziskovkami. Dvé
neziskovky se boji o svou pozici

a ¢leny, takze spolu vedou otevie-
nou valku nebo se ignoruji. Chybi
zajem o spolupraci. Pak ovSem
neni divu, ze ¢innost ani jedné

z nich nedosahuje vysokych kvalit
a vzdelavaci akce obou vypadaji
spiSe jako narychlo uvafena polév-
ka nez jako delikatesa s tfeSnic-
kou navrchu. V tom vidim soucas-
ny problém, ktery znam z osobni
zkuSenosti pfi zasitovani nezisko-
vek v Brné a v Praze. Problémem
je strach o vlastni existenci a fi-
nanéni moznosti, které jednotlivé
oddily a sdruzeni maji. A pfitom
spolupraci ziskaji v§ichni mnohem
vetsi dil ze stejného kolace - za
predpokladu, ze tedy maji opravdu
zajem o rozvoj daného kurzu a je-
ho naplné.

Co zavérem?

Prejme si, aby neziskovky do-
kazaly na regionalni uirovni spojit
své vzdélavaci usili jak se §kolami,
tak s mésty a obcemi, popfipadé
pfimo statem. Nutnosti je neustale
bojovat proti snaze o instituciona-
lizaci vzdélavacich aktivit, protoze
dobry pocit mtizeme rozvinout
pouze tehdy, pokud z organizatora
i celé akce bude kypét zdravé nad-
Seni a euforie. Suché prednasky ve
stylu ,uspavacti hadti“ mame jiz
za sebou, takze vzhuru do smyslu-
plnéjsiho vzdelavani ve volnoc¢aso-
vém sektoru — kvalitné a spole¢né.

Michal JanouSek — TurbomySdk
19 199 FanTan, Asociace TOM
foto archiv A-TOM
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% Prazdninovd Skola Lipnice - zdZitkem pro Zivof

Motto:

Svét je odrazem nds samych
a vSechny jeho problémy

se odrdzeji v kazdém z nds.
Kli¢ k jejich feseni proto
musime hledat v sobé.

TROSKA HISTORIE

Prazdninova §kola Lipnice (PSL)
je neziskova organizace zamérena
na vSestranny rozvoj osobnosti,
pedagogiku zazitku a pobyt v pfi-
rodé. Byla zalozena v roce 1977 a
az do roku 1989 pusobila jako sa-
mostatny subjekt pod hlavickou
SSM (byvaly Socialisticky svaz
mladeze, pozn.red.). U jejiho zro-
du stal a az do roku 1987 ji ridil
dr. Allan Gintel. Svym programem
navazala na bohaté tradice poby-
tu v pfirodé u nas a nabidla nové
postupy a témata, reagujici na
spolec¢enskou strnulost éry nor-
malizace.

565t PRATDNINOV
1990 je PSL
samostat-
nym obcan-
skym sdru-
zenim.

rostanin SKOLA LIPNICE

PSL je pro-

stfednictvim vychovy zazitkem
pomahat lidem v hledani hlubsi-
ho vztahu k sobé, druhym lidem
i okolnimu svétu. Hlavnim cilem
jeji ¢innosti — zejména vychov-
nych a vzdélavacich kurzua - je
aktivni pfistup k zivotu, vychova
k odpovédnosti, spoleCenské an-
gazovanosti a podnécovani osob-
niho rstu.

Zazitkovou pedagogiku jako
metodu uceni, vychovy a rozvoje
osobnosti PSL vytvafi, zdokonalu-
je a nabizi tedy jiz vice nez tficet
let. Z jejich zdroju a zkusSenosti
¢erpaji mnozi pokracovatelé a ne-
ziskoveé i komeréni organizace
zaméfené na rekreaci, volny ¢cas
a vychovu v pfirodeé.

Kurzy PSL

PSL kazdoro¢né piipravuje
8 — 15 kurzua pro vefejnost raz-
nych vékovych kategorii (6 — 60
let). VétSinou se jedna o 6 — 12
intenzivné prozitych dni. Prikla-
dem jsou leto$ni kurzy pro rodice
se §kolaky (Speak and play), pro
prarodice s détmi (Jaké je to asi
v Cudu), pro stfedoskolaky (La-
terna), mezinarodni (Cechohrad,
Hraniéar), pro dospélé — studenty,

picdsiavujeme

muze, zeny, pracujici i aktivni
dtichodce (Archa, Tramtarie, De-
Jjavu, Mokosa, Zrcadlo, DoNitraZe-
Mé), zimni (Zivot je gotickej pes),
ekologické (Kolobéh), dale pak
kratsi seminafe (Budeme 3) a out-
doorové vikendovky (OTOB) - viz
www.psl.cz.

Kurzy Prazdninové skoly Lip-
nice jsou... pfedevS§im velkym
zazitkem a prilezitosti, jak prozit
pfijemné, ale i uzitecné a oboha-
cujici prazdniny ¢i dovolenou.

Kurzy PSL vSak nejsou za-
zitkovou atrakci jako na pouti.
Samotny zazitek neni cilem, ale
prostfedkem. Cilem kurzl je po-
skytnout ti¢astnikiim silny im-
puls vedouci predevsim k jejich
dal§imu rozvoji a praci na sobé.

Na kurzu je mozné zazit recesni
show, strategickou hru, happe-
ning, vytvarnou a divadelni dilnu,
naroény tymovy zavod, relaxaci,
miniSkolu skalniho lezeni i fize-
nou diskusi..., zkratka pravou
Hlipnickou klasiku“. Kazdoro¢éné
v8ak instruktorskeé tymy vytvare;ji
nové programy a dramaturgic-
ké postupy, nejlépe odpovidajici
ciliim kurzu, dneSnim témattim
a ucastnické skupiné.

Jednotlivé programy jsou pro-
mySlené komponovany do dra-
maturgického celku, ktery dava
déni spravny rytmus a spad. To je
uméni, které ¢ini naSe kurzy jedi-
necnymi dily. Kazdy kurz je svym
zpusobem originalem (tfebaze
navazuje na predeslé rocniky).

Zakladnimi stavebnimi kameny

nasich kurzti jsou HRY. Denni,
noc¢ni, pohybové, strategicke,
diskusni, inscenacni, relaxacni,

recesni, outdoorové... Hra nabizi
bezpecné prostredi pro vlastni
sebepoznani a sbirani zkusSenosti.
Navozovanim silnych zazitkt
a intenzivnich mezilidskych vzta-
hti pomaha PSL kazdému v sobé
nalézat netuSené zdroje energie,
sebeduveéry a spontanni tvofivos-
ti, které jsou nezbytné pro aktivni
a odpovédny postoj k zivotu, spo-
leénosti a prostfedi. Kurz PSL je

KonNTakT

Prazdninova Skola Lipnice
- Outward Bound Ceska
republika

Jaromirova 51

120 00 Praha 2

e-mail psl@psl.cz
telefon: 224 942 534
mobil: 608 277 907

INFORMACE NA WEBU
Prazdninova Skola Lipnice
— www.psl.cz

Gymnasion: ¢asopis pro
zazitkovou pedagogiku

- www.gymnasion.info
ZDrSem - kurzy prvni
pomoci zazitkovou

metodou — www.zdrsem.cz
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prilezitosti pfedevSim pro ty, ktefi
nechtéji byt bezvladné vlaceni vét-
rem zivota.

INSTRUKTORI

Instruktorsky sbor PSL tvofi
lidé nejriiznéjsich profesi a zamé-
feni — od studentt pfes pedagogy,
psychology, lékafe az po ekono-
my, pravniky a manazery. Pfipra-
vé a realizaci kurzli vénuji svij
¢as dobrovolné a bez naroku na
finanéni odménu. VE&fi, ze jejich
usili a prace ma smysl a jeji ,,plo-
dy“ budou pro kazdého ticastnika
pfinosem.

OutwarD Bounp

Prazdninova §kola Lipnice je
od roku 1992 ¢lenem mezinarod-
ni organizace Outward Bound.
Outward Bound je termin uzivany
v namornické anglictiné: oznacuje
okamzik, kdy lod opousti jistoty
pfistavu a vyplouva vstfic nebez-
pec¢im Sirého more.

Tato metafora byla pouzita
némeckym pedagogem Kurtem
Hahnem pro nazev organizace
zalozené roku 1941 v Aberdovey
na severnim pobfezi Walesu.

Skola Outward Bound se zamé-
fila na osobnostni rozvoj s vyu-
Zitim pfirodniho prostfedi a diky
metodé se rozsifila do vice nez
40 stfedisek na vSechny obydlené
kontinenty.

Pedagogicka metoda Outward
Bound je zalozena na silném in-
tenzivnim zazitku: z prekonani
prekazek, sebe sama, zazitku
tésného kontaktu s pfirodou, ze
spoluprace s druhymi.

Organizace Outward Bound
klade velky duraz na bezpecnost
a zdravi svych ucastnikt a uziva
jedny z nejpropracovanéj§ich bez-
pec¢nostnich standardt na svéteé.

GYMNASION: CASOPIS

PRO ZAZITKOVOU PEDAGOGIKU

Prazdninova §kola Lipnice je vy-
davatelem nového ¢asopisu Gym-
nasion, ktery je urcen vSem za-
jemcum zabyvajicim se zazitkem

PuBLIKACE

Prazdninova §kola je po celou dobu své existence také metodickym
centrem pro vychovu v prirodé a zazitkovou pedagogiku. Své progra-
my a metody §ifime prostifednictvim metodickych textt a publikaci.
Z téch nejnovéjsich, které miizete u nas i zakoupit, uvadime:

e Zlaty fond her II (J. Hrkal, R. Hanu$ - editofi, 1998), Portal

¢ Zlaty fond her III (Danka Zounkova a kol., 2007, Portal) - Nejno-
v€js§i hry shromazdéné k jubileu 30 let ptisobeni Prazdninové skoly

Lipnice. Kniha obsahuje asi 60 strukturovanych her, které se sou-

stfed'uji na rozvoj osobnosti a vzajemnych vztaht ve skupiné

e sbornik Fenomén Foglar (Ivo Jirasek, ed.) — vypovida, ze odkaz
legendy ceskeé literatury pro mladez a nejvyznamnéjsSiho autora tzv.
chlapeckych romanu ¢i originalnich beletristickych pfirucek pro
zajmovou ¢innost oddild, klubu i jednotlive(, je zcela aktualni i pro
21. stoleti.

ZDRSEM — KURZY PRVNI POMOCI
ZAZITKOVOU METODOU

Dalsi projekt PSL je ZDrSem.
Jedna se o systém zdravotnich
seminafu prvni pomoci aplikujici
principy zazitkové pedagogiky,
pro ktery je charakteristické vy-
uzivani modelovych situaci, rea-
listickych simulaci a praktického
nacviku.

jako metodou uéeni. Poznatky

a informace jsou smeéfovany pro
vyuziti ¢leny mladeznickych a za-
jmovych sdruzeni pro volny ¢as,
odbornymi pedagogickymi a vé-
deckymi pracovisti, uciteli vSech
stupnu a typt §kol, pracovniky
pedagogickych center a stfedisek
volného ¢asu, dalSimi zajemci

o publikovanou problematiku.
Gymnasion vychazi dvakrat ro¢né
— od roku 2004 vyslo osm ¢isel,
na konci dubna se mutizete tésit
na dalsi vydani — Cislo devét s té-
matem Cas.

Na pripravé se podili Siroky
okruh autort a spolupracovnikt
z fad instruktort, ucitelt i od-
bornikti. Partnery jsou Fakulta
télesné kultury UP v Olomouci,
Divadelni fakulta JAMU v Brné,
The Outward Bound Trust UK,
Outward Bound Belgium.

Vsechny Gymnasiony muizete
stale zakoupit v PSL nebo u vy-
branych prodejcti.

Chcete-li se tedy dozvédét néco
o sobé, vyzkouSet si, co dokazete,
prozkoumat své nitro, zamyslet se
na sebou i témi druhymi, hledat
smysl a cil, odpoc¢inout si a vycer-
pat se zaroven — pak rychle na-
jdéte stranky www.psl.cz nebo si
pfijdte pro nas katalog kurzi na
leto$ni rok a prihlaste se na kurz
— radi vas pozname.
Vase Prazdninovka
S vyuzitim internich materiali
PSL pfipravila Lucie Skdchovd
foto arciv PSL
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1@} Poradatelé predstavili 10. rocnik Bambiriddy

Z irdm

Plzeni, Rychnov nad Knéznou,
Uherské Hradisté, Tabor, Liberec,
Décin, Zlin... Zastupci a zastup-
kyné 28 ceskych a moravskych
meést, ktera se zhruba za mésic
stanou kulisami pro jubilejni
desaty rocnik Bambiriady, se
21. dubna 2008 sjeli od Prahy.
Cilem jejich cesty bylo Minister-
stvo Skolstvi, mladeze a télovy-
chovy (MSMT), kde na tiskoveé
konferenci struéné vyli¢ili, jak ma
znama akce v jejich mésté vypa-
dat a co vSechno pro navstévniky
Bambiriady tamni pofadatelské
tymy chystaji.

Nameéstek ministra Skolstvi Jan Kocourek

,Nemam presny piehled o tom,
kolik v téchto méstech zije déti,
ale doufam, Ze se fada z nich
i diky Bambiriadé vyda smérem,
ktery my pokladame za zdravé;jsi,
zajimavejsi, prospésnéjsi a v ne-
posledni fadé také obétavéjsi nez
ten, kterého se mnozi z nas — at
jako rodice ¢i jako lidé, ktefi se
o mladez zajimaji — boji,“ nazna-
¢il nameéstek ministra Skolstvi
Jan Kocourek smysl podniku, jiz
tradiéné organizovaného Ceskou
radou déti a mladeze (CRDM) za
podpory MSMT. Hlavnim partne-
rem CRDM je Generali Pojis§tovna
a.s., hlavnim medialnim partne-
rem pak Cesky rozhlas.

Nameétova vychodiska Bambi-
riady 2008, konané pod mottem
Mas pravo mit kamarddy, tak ne-
stuj a pridej se, zevrubné priblizil
teditel jejiho letoSniho ro¢niku,
pfedseda CRDM Ale§ Sedlacek:
,Pravo na kamaradstvi je jedno ze
zakladnich détskych prav. A my
jsme vyuzili moznosti pfipojit se
s Bambiriadou k evropské kam-
pani détskych prav, ktera probiha
v tomto roce. Jedna ¢ast tématu
— Nestuj a pojd’ se pridat — vybi-
zi k tomu, aby se dité, které na

Bambiriadu pfijde, zapojilo do
nabizenych aktivit, protoze vétsi-
na jich je koncipovana tak, aby si
je déti mohly vyzkouset. Letos to
celé jeSté obohacujeme a fikame:
Nestaci, kdyz se zapoji§ sam — to
neni uplné ono; je dobré, kdyz
si najde§ kamarada a zapojite se
spole¢né. A uz jsme u té druhé
casti tématu: protoze na to mas
pravo,“ vysvétlil Ale§ Sedlacek.
Co v§echno si mohou déti
v bambiriadnich arealech v dobé
od 22. do 25. kvétna vyzkousSet,
zaznélo alespon ,v kostce“ pfi
prezentaci zastupct jednotlivych
mést. V Praze se bude konat po
celé ctyfi dny, a to na tfech mis-
tech — na Stfeleckém a Détském
ostrové a v prostoru pfed stanici
metra Andél. ,V letoSnim roce
se nam na Bambiriadé predstavi
dvacet Sest sdruzeni — a s potéSe-
nim mohu konstatovat, ze i zbru-
su nova sdruzeni, at jiz jsou cleny
CRDM, nebo patfi mezi sprate-
lené organizace. Diky Nadaci Le-
ontinka se nam letos kone¢né po
vzoru Nymburka podaftilo otevfit
brany této akce handicapovanym
détem, hlavné se zrakovym posti-
zenim,“ fekla projektova manazer-
ka Bambiriady Blanka Liskova.
»onazime se v Podébradech vy-
rovnat program pro déti a mladez,
takze bude smeéfovan na kategorii
stfedoskolakli a nactiletych. Bu-
deme tam mit U-rampu, streetba-
lové aktivity, pobézi filmovy a di-
vadelni festival...,“ vypocitavala
bambiriadni koordinatorka Eva

PiSova. Tak jako i v nékterych dal-
§ich méstech se podébradsti snazi
o to, aby navstévnici mohli na
jejich akci potkat dospélé pozitivni
vzory. ,Pfijede k nam pani Petra
Prochazkova, ktera bude promi-
tat svoje filmy z Ceény, a potom
i Lucie Seifertova — coz je nase
rodacka — se svym nejdelSim lepo-
relem,“ podotkla Eva PiSova. Véta
o tom, ze Bambiriada bude uzpu-
sobena handicapovanym, zaznéla
na tiskové konferenci vicekrat
— kromé fady jinych lidi i od ni.
Treti rocnik mistni Bambiriady
v Jaroméfi bude dvoudenni. Tam-
ni koordinator uvedl, Zze se bude
odehravat v pfijemném prostfedi
méstského parku a zdtiraznil,
ze veSkera ,lakadla“ tam budou
opravdu zaloZzena na ¢innostech
mladeznickych sdruzeni. ,Mélo
by se jednat o aktivni Gicast déti,
aby si tam prozily cely den, aby se
tam nékolikrat vracely, aby tam
stravily co nejvice ¢asu. Proto tam
budou pfipravené i ukazky tabo-
feni, od typi az po stany, ve kte-
rych tabofi junaci,” fekl zastupce
mistniho koordina¢niho tymu.
V Jaroméfi podle néj planuji také
setkani se starostou na radnici
spojené s reSenim nékterych ota-
zek, které déti zajimaji, respektive
s diskusi o jejich nazorech. ,Bude
tam mit zastavku Cesky rozhlas,
takze vSechny tyto postfehy uréi-
té pujdou do éteru — 'ven” — aby si
déti uvédomily, ze to neni vSech-
no jenom (pfichystané nékym
jinym) pro né, ale Ze ony jsou
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témi hlavnimi, ktefi si Bambiria-
du vedou a délaji,“ doplnil.

Vladimir Kubat z Ceskych Bu-
dé&jovic oznacil tamni étyfden-
ni Bambiriadu, poradanou jiz
podevateé, za tradi¢ni vlajkovou
lod aktivit déti a mladeze. ,Kro-
mé klasickych ukazek ¢innosti
sdruzeni se snahou o ziskavani
novych ¢lentt mame letos takové
zvlastnosti: ve spolupraci s firmou
EON poradame ‘environmentalni
linii", kdy bychom chtéli ukazat,
ze leckteré Cinnosti, které détské
a mladeznické organizace délaji,
jsou vlastné environmentalni vy-
chovou...,“ pronesl Vladimir Ku-
bat. Podobné jako loni i letos pod-
le n&j pocitaji budé&jovicéti s icasti
handicapovanych déti a mladeze.
Upozornil i na dalsi aspekt Bam-
biriady jako takové: ,Jde také
o to, ze se na ni setkaji zastupci
riznych organizaci a ukazi si, ze
jejich déti nejsou jiné nez ty v ji-
ném sdruzeni — je to spoluprace
détskych a mladeznickych spolkt
v praxi.”

Prostfednictvim Bambiriady
maji jednotlivé organizace moz-
nost predstavit své programy tra-
veni vooného ¢asu. Bambiriada
poukazuje i na fenomén dobro-
volné prace s détmi, které se ve
sdruzenich vénuyji tisice lidi.

Jiri Majer

Foto autor a Kristyna Makovcovd

Bambiridda letos opét bude mezindrodni

Slavko Bambiriada zni tak trochu mezinarodné a hlavné vzbuzuje
u zahranicnich partnert zvédavost. Také proto je tahle tradi¢ni
akce Ceské rady déti a mladeze nejen navstévovana pracovniky
s mladezi ze zahrani€i, jako napf. v Ceskych Budé&jovicich v ramci
dlouholeté spoluprace s Hornim Rakouskem, ale dokonce se kona
v pfihranicnich regionech jinych stati. Kam tedy Bambiriada
docestovala? Mozna nebude velkym pfekvapenim, Ze se ji
s podporou Rady déti a mladeze Moravskoslezského kraje dafi
u slovenskych sousedti v Zilinském kraji. Pokud byste chtéli védét,
co tam letos chystaji, podivejte se na www.bambiriada.sk. Obdobné
mohou Bambiriadu na vlastni ktiZi zazit v mensSim meéfitku v Polsku.
Ceska rada déti a mladeze poskytuje zahraniénim Bambiriadam
bezplatné know-how a vyuziti grafického manualu veetné znacky.
Financovani preshrani¢éni spoluprace nebézi pfes centralni uroven,
a vyuziva spiSe specialnich programu regionalnich jako Interreg.
Nékde se neboji prizvat i nékolik okolnich stati ke spolupraci jako
v Zabfehu a mohou pak podat zadost tfeba na Visegradsky fond.
V letoSnim roce se na zakladé jednani s Kancelari CRDM pfijede
podivat do Ceské republiky dalsi, tentokrate némecky zajemce
o pofadani Bambiriady v zahraniéi a vzajemné propojeni s ¢eskym
bambiriadni méstem ¢i mésty v pfihraniénim regionu. Bude jim
zastupce Saského kruhu déti a mladeze Jost Rothe. Bude patfit
mezi zajimavé hosty slavnostniho zahajeni v Praze, kam jsme
v jubilejnim desatém roce pozvali také zastupce Evropského fora
mladeze, ktefi jsou v obdobi konani Bambiriady na studijni cesté
po Ceské republice. Véfime, ze tak budou mit jedinecnou moznost
setkani se sdruzenimi déti a mladeze a poznaji ¢ast jejich aktualnich
aktivit a rozbéhnutych projektt.

Michaela Prilepkova

feditelka Kanceldie CRDM

v Bucovicich Emilie Kostrbova.
GRATULUJEME!

Finale ankety Zlaty Amos 2008 se konalo na Den
ucitelli, v patek 28. brezna v prazském hotelu Ol-
Sanka. Oficialné byla korunovana na Kantorském

bale 29. bifezna 2008.

~Ja jsem nezazila véts§i pocit Stésti od té doby, co
jsem porodila své tfi déti,“ fekla Emilie Kostrbova
bezprostfedné po slavnostni korunovaci ministrem
Skolstvi, mladeze a t€lovychovy Ondfejem Liskou.

Emilie Kostrbovd z Bucovic ziskala vsechny Amose <&

Poprvé v patnactileté historii ankety Zlaty Amos
ziskala jedna jedina osoba nejen titul Zlatého Amo-
se, ale také Détského Amose, Amose sympataka
a Média Amose. Tou osobou je profesorka gymnazia

Nova Zlata Amoska zabodovala u vSech porot. Nejen
u dospélé, ale i u détské, v hlasovani SMS a u pfi-
tomnych novinaru. A to i pfesto, ze konkurence byla
velmi vyrovnana. V televizim rozhovoru to pani Kos-
trbova potvrdila: ,Ja myslim, Ze ta Sestice finalist(,
ktera tam byla, je tak rovnocenna, Ze tam neni vité-
zu ani porazenych.“

Povinnosti Zlatého Amose mimo jiné je, aby po
cely rok reprezentoval vSechny oblibené ucitelky
a ucitele. Emilie Kostrbova bude podle minéni v§ech
pfitomnych dobrym reprezentantem a ,ucitelskym
kralem®.

Mimofadnou Amosovskou korunu ziskala pani uci-
telka Zdena Sykorova ze ZS Waldorfska v Praze 5.
Ocenil ji zlaty partner ankety MAITREA a.s.
Informace o finale véetné fotodokumentace a zvuko-
vych reportazi najdete na www.zlatyamos.cz.
Détska tiskova agentura (DTA) — tiskova zprdava
Foto Radka Pdlenikova
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{@} Pamétni odznak Blance Liskové
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, Utvare, pozor! K uvitani zprava
— k pocté zbran...!“

Razné vojenské povely, vzor-
né vyrovnané rady nastoupené
jednotky, jeji dunivy krok na
prostranstvi pfed kasarnami Na
Julisce a pak tony znamé melodie
husitského choralu... Atmosféru
slavnostniho nastupu pfislusni-
kt Posadkového velitelstvi Praha
u prilezitosti oslav ¢tvrtého vyroéi
jeho vzniku spoluvytvarelo kromé
pritomnosti vyznamnych hostt
ipfedani Pamétnich odznakt zmi-
néného utvaru. Mezi témi, ktefi
je v privétivém jarnim dopoledni
31. bfezna 2008 na prostran-
stvi pfed tribunou prevzali, stala
i Blanka Liskova z Ceské rady
déti a mladeze (CRDM).

Pamétni odznaky jako vyraz po-
dékovani pfedal jejich cerstvym
drziteldm a drzitelkam — at uz pra-
cuji v ramci resortu obrany, nebo
mimo né&j — velitel Gtvaru plukov-
nik Ing. Jan Cernik. V pfeéteném
rozkazu k jejich udéleni stoji: ,Za
podil na rozvoji vztaht a spolupra-
ci v ramci resortu obrany s civilni
verejnosti a s organy statni spravy
a vyznamnou spoluprdci s Posdd-
kovym velitelstvim Praha“.

Podobné jako projektova mana-
zerka znamé Bambiriady Blanka
Liskova pfevzali bronzovy Pa-
métni odznak naptiklad velitel
ochranné sluzby vojenské policie
plukovnik Ing. Oskar Sverdik,
predseda Ceskoslovenské obce le-
gionarské Prahy 6 Stanislav Husa
nebo zastupce starosty Méstské
casti Praha 6 Vaclav Sirl. Zaveé-
rem ceremonialu se ke gratulacim
vS§em takto vyznamenanym pfipo-
jil kratkym blahopfanim i ¢estny
prislusnik Posadkového velitelstvi
Praha generalporucik Ing. Tomas
Sedlacek, ¢estny obc¢an Prahy 6

a éestny predseda Ceskosloven-
ské obce legionarskeé.

Po skonceni zhruba ptilhodino-
vé oficialni ¢asti nasledovalo jesté
neformalni setkani organizatort
akce s jejich hosty. Poté nastal
Cas i na tfi otazky pro ocenénou
Blanku Liskovou:

S jakymi pocity jsi, Blan-
ko, dnes prebirala Pamétni
odznak Posadkového velitel-
stvi Praha?

Asi pred ¢trndcti dny jsem
obdrzela dopis s ozndmenim, ze
mi bude preddn Pamétni odznak
Posdadkového velitelstvi — a mu-
sim popravdé fict, ze jsem byla
hodné prekvapend i nervozni.
Dnes uz jsem odznak prebirala
s prijemnymi pocity a velmi si
toho vazim.

Od kdy se zhruba vlastné
datuje Tva spoluprace s ar-
maddou - a v éem spoéiva pre-
devsim?

S Posddkovym velitelstvim
Praha komunikuji od samého
zacéatku, takze opravdu celé
Gtyri roky. Kdo alespon trosku
zna Bambiriadu vi, ze Posdd-
kové velitelstvi se na ni nejen
prezentuje, ale ze nam vychdzi
vstic i po organizacni strdance,

a to skoro v kazdém bambiridd-
nim meste.

Je tato spoluprdace s vojaky
v nééem jina nez napriklad
se soukromymi firmami nebo
ruzngmi organizacemi z pro-
stredni nestatnich nezisko-
vych organizaci, s nimiz jako
projektova manazerka Bam-
biriady jednas? A pokud ano,
tedy v cem?

Nechci, aby to ted vyznélo, ze
musim jen chvdlit, ale myslim si,
Ze spoluprdce je opravdu jind.
Spolehlivost, ochota, dodrzovani
veskerych terminu je naprostou
samoziejmosti, U jinych organi-
zaci je to nékdy dost bolestivé
misto — a je jedno, jestli je to
organizace komeréni, nebo ne-
ziskovd.

Barmbiriada je celorepubliko-
vou piehlidkou ¢innosti détskych
a mladeznickych sdruzeni, ktera
se letos uskuteéni jiz podesaté.
Klade dtraz predev§im na ucelné,
a pfitom programové bohaté a pro
déti pritazlivé vyuzivani jejich vol-
ného ¢asu. 3

O tom, ze Armada CR tuto akci
vyznamné podporuje, svédci i pa-
meétni stuha, kterou v roce 2006
u prilezitosti zahajeni Bambiriady
na vrchu Vitkové pfipevnil k bo-
jovému praporu Posadkového
velitelstvi Praha pfedseda CRDM
Pavel Trantina. ,,Jsem pevné
presvédcen, ze tato spoluprdce
se bude ddle rozvijet, ze budeme
spolecné zabezpecovat tuto akci
— a bude-li tieba i jiné — a ze vztah
armady a déti bude jesté hezdci, nez
Jje nyni,“ pronesl tehdy plukovnik
Jan Cernik. Nakolik se jeho slova
vypliuji, se budou letos moci pfe-
sveéd¢it navstévnici vétsiny z 28
bambiriadnich mést — a v Praze
v ramci doprovodnych programu
navic i pfi planovaném setka-
ni u ,kulatého stolu“ s hrdinou
druhé svétové valky a politickym
vézném komunistického rezimu,
vySe zminénym generalporucikem
TomasSem Sedlackem.

Jiri Majer
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Pionyr spustil 4. roénik kampané k letnim tdborim

Zleva: Martin Bélohlavek, Jifi Let, Jakub Kofinek
a Monika Serbusovd

Na zhruba kazdém dvacatém ze ¢tyf stovek pio-
nyrskych letnich taboru, jichz se kazdoro¢né uicast-
ni kolem 20 000 déti, budou letos ¢asté&ji nez dfive
slySet cizi jazyky. Spoleéné s ¢eskymi organizatory
a béznym taborovym osazenstvem se letnich aktivit
Pionyra totiZ zGiCastni i vedouci ze zahranici, prede-
vS§im z evropskych zemi. Taborovou atmosféru by
na dvacitce vytipovanych mist navic mély zazit i déti
z détskych domovti. Na tiskové konferenci k zahaje-
ni ¢tvrtého roéniku kampané Opravdu dobry tdbor,
konané 10. dubna 2008 v Praze, o tom informovali
zastupci sdruzeni Pionyr.

yHlavnim cilem kampané je po-
moci rodi¢tim pfi vybéru letnich
tabort - tim, ze jim davame obec-
né informace o tom, podle jakych
kritérii vybirat, jak poznat, ze
tabor je kvalitni — a naopak, jak
poznat, Ze je tfeba zbystfit a dat
si pozor,“ zobecnil koordinator
projektu Jakub Kofinek. Jednim
z prvnich varovnych signalt rodi-
¢lim mohou byt podle néj treba problémy se ziska-
vanim pozadovanych informaci od pofadatelt® nebo
fakt, ze konani tabora nenahlasili hygienické stani-
ci. Rady rodi¢tim, zformulované do zasad tzv. Osme-
ra dobrého tdbora, 1ze kromé jiného nalézt na inter-
netovych strankach kampané: www.dobrytabor.cz.

Vedle zminéné osvétové ¢asti nabizi Pionyr i své
tabory. ,Netvrdime, ze jsme jedini, kdo porada kva-
litni tabory — téch je samoziejmeé fada — ale ty nasSe
jsou jedny z nich. Jsou kvalitni, maji tradici, a proto
je nabizime s klidnou dusi rodi¢tim, hledajicim ta-
bory, které jsou opravdu dobré,“ dodal Jakub Kofi-
nek. Pionyrskeé letni aktivity maji letos zpestfit dva
pridruzené projekty, nazvané Partdci a Navstévnik.

Prvni z nich se tyka zaclenovani déti z détskych
domovti, zafizeni typu Klokanek, pfipadné zafizeni
pro déti cizinct do détskych kolektivll tzv. vétSinové
populace. ,)V této oblasti nékdy dochazi ke komer-
cionalizaci taborové ¢innosti v tom smyslu, Ze se
vydava za integraci déti, pfestoze ta mutize GspéSné
probihat jen v malych kolektivech. Kdyz nékdo (ale)
nabidne kapacity poloviny nebo tfi ¢tvrtin tabora

4

tfeba détskému domovu, tak jisté splni rekreaéni
funkci — kterou jeho tabor nesporné ma — nicmeé-
né funkci integraéni nikoli,“ mini mistopredseda
Pionyra Martin Bélohlavek. Objasnil, ze déti z dét-
skych domovti si na takovém tabote vytvoii svoji
komunitu a nedojde ke kyzené integraci a navazani
novych pratelstvi. Proto by v pfipadé kazdého z vy-
brané dvacitky pionyrskych taborti nemél pocet jeho wm-
Ucastnikt z détskych domovll presahnout Ctyfti.
,Rada nasich pionyrskych skupin a taborti s détmi
z détskych domovtl pracovala uz dfiv — a délaji to
pochopitelné i jina sdruzeni — nicméné v tom cha-
rakteru a v tom rozvrstveni, které nabizime v letos-
nim roce, je to novum,“ dodal Martin Bélohlavek.

Pripravy projektu Navs§tévnik zacaly podle zahra-
ni¢niho tajemnika Pionyra Jifiho Leta loni. Probéhla
jeho zkous§ka a letos byl zaveden. Na dvé desitky
letnich tabort prijedou vypomahat vedouci z ciziny
(Piongr je clenem mezindrodni organizace IFM-SEI,
International Falcon Movement — Socialist Educati-
onal International, pozn.). ,Svou ucasti by méli do
bézného taborového zivota vnést prvek zahraniéni
¢innosti, aby déti mély moznost se potkat s ‘né&ja-
kym cizincem” v neformalnim prostfedi po dobu
celého tabora, popfipadé si zdokonalit cizi jazyk,
kterym jednotlivé déti mluvi. A zaroven jde o to, aby
tradic¢ni ¢innost, ktera probiha na letnich taborech
v Ceské republice, byla obohacena i o dalsi prvky,
které tfeba u nas nejsou natolik bézné, a v jinych
zemich je pouzivaji. A naopak: pro zahrani¢niho
vedouciho to zase bude prilezitost se naucit, jak se
tabory délaji v Cechach,“ vylozil podstatu projektu
Jifi Let. Pionyrsti vedouci jezdi na mezinarodni sko-
leni, seminafe a vyménu zkusSenosti. Jako pfiklad
uvedl Jifi Let tydenni studijni pobyt osmi vedoucich
v Rakousku, planovany na pocatek kvétna; tématem
budou interkulturni projekty a jejich pouziti béhem
letni ¢innosti.

Kromeé internetovych stranek kampané Opravdu
dobry tabor mohou zajemci o danou problematiku
ziskat informace také telefonicky ¢€i e-mailem. Exis-
tuji i tzv. mobilni poradny, hlavné v ramci pionyr-
skych expozic na Bambiriadeé.

4 p_
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Jiri Majer
foto autor a archiv Pionyra
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Tuto otazku si kladou mnohé
organizace pracujici v oblasti vol-
ného c¢asu, kterymi jsou nevladni
neziskové organizace — obcanska
sdruzeni déti a mladeze a obc¢an-
ska sdruzeni pracujici s détmi
a mladezi, stfediska volného
¢asu, Skolni kluby, Skolni druzi-
ny.

Operac¢ni program Vzdélavani pro
konkurenceschopnost jim tyto
moznosti dava. Budou ¢i budeme
je ale umét vyuzit?

Narodni institut déti a mladeze
pfipravuje spoleéné s odborem
pro mladez MSMT a ve spolupraci
s dalSimi partnery (Ceska rada
déti a mladeze, Sdruzeni pracov-
nikh domt déti a mladeze Ceské
republiky) pro cilové skupiny:

e zaci §kol a §kolskych zafizeni,
vCetné zakl se specialnimi
vzdélavacimi potfebami a ti Zaci,
ktefi jsou ohrozeni pfed¢asnym
odchodem ze vzdélavani;

e rodice déti a zaku se
socialnim znevyhodnénim;

e déti a mladez — Giéastnici za-
jmového a neformalniho vzdélava-
ni;

e pracovnici Skol a Skolskych
zarizeni;

e pracovnici NNO pracujici

s détmi a mladezi;

e vedouci pracovnici §kol

a Skolskych zafizeni

trilety individualni narodni pro-
jekt nazvany ,,Kliée pro zivot
aneb Rozvoj klicovych kompe-
tenci v zajjmovém a neformal-
nim vzdélavani“.

Tento projekt by mohl byt pod-
pofen z Operaéniho programu
Vzdélavani pro konkurence-
schopnost. Zahajeni projektu se
pfedpoklada na konci roku 2008
nebo s zacatkem roku 2009.

Ucelem projektu je trvaly a udr-
Zitelny rozvoj zajmového a nefor-
malniho vzdélavani zalozeny na
uznavani vysledkt zajmového
a neformalniho vzdélavani v pro-
cesu celozivotniho uceni.

Cilem pak je vytvofit systém
podporujici trvaly a udrzitelny
rozvoj zajmového a neformalni-
ho vzdélavani, zvysSeni kvality
a rozSifeni nabidky zajmového
a neformalniho vzdélavani.

Soucasna podoba pravé zpraco-
vavaného projektu se dotyka dvou
oblasti:

Oblast I. fesi rozvoj a dalsi

Bude zdjmové a neformdlni vzdéldvani podpofeno z ESF?

Ceskd rada déti a mlddeze chystd v ramci projektu édst, kterd pod-
pofi rozvoj vzdélavacich systému pro dobrovolniky ve sdruzenich déti
a mladeze. Konkrétnéji pujde o to, aby si sdruzeni dokdzala udélat
»inventuru® svych vzdélavacich potieb a na zdkladé nové definova-
nych nezbytnych , klicovych kompetenci®, které musi takovy dobrovol-
nik mit, inovovala nebo uplné nové postavila své vzdélavani. To pak
bude moci z prostredku projektu po dva roky testovat a vymeénovat si
zkuSenosti s ostatnimi organizacemi. Kromé toho se zaméfrime i na to,
aby dobrovolnici dokdzali své ve sdruzenich nabyté zkusenosti, schop-
nosti a dovednosti rozpoznat, popsat a dobfe predstavit potencidlnim
zaméstnavatelum pii zadosti o prdaci. Vedouci oddilu, klubu ¢i soubo-
ru, taborovy vedouci, ale mnoho dalsich lidi, ktefi dobrovolné pracuji
s détmi a mladezi, totiz diky ,neformalnimu vzdélavani® ve svych
materskych organizacich vyznamné rozvijeji své osobni kvality tak, Ze
Jjsou diky tomu konkurenceschopnéjsi na trhu prdce — jen to dokdzat

L,prodat® navenek.

zkvalitnéni systému zajmového

a neformalniho vzdélavani v ob-
lasti prace s détmi a mladezi pro-
stfednictvim rozvoje organizaci,
konkrétné zalozenych na standar-
dizaci a ocenéni organizaci pracu-
jicich s détmi a mladezi, ocenéni
a inovaci systému DVPP, zhodno-
ceni a inovaci systému vzdélavani
pracovnikt v NNO pracujicich

s détmi a mladezi.

Oblast II. se zabyva zkvalitné-
nim a rozsifenim nabidky zajmo-
vého a neformalniho vzdélavani
prostfednictvim metodickeé pod-
pory zalozené na rozvoji klicovych
kompetenci v jednotlivych oblas-
tech vzdélavani, modernizaci SVP,
tvorbé a zavadéni evaluacnich
nastroju podporovanych metodic-
kymi sitémi.

K cili zkvalitnit a rozsifit na-
bidku zajmového a neformalniho
vzdélavani by méla pfispét i tvor-
ba a pilotaz vzdélavacich progra-
mu a vznik metodik v nize uvede-
nych oblastech vzdélavani:

« zdravé klima zajmového a ne-
formalniho vzdélavani, EVVO,
osobnostni a socialni rozvoj

« medializace a medialni vychova
« participace a informovanost,
cesta k aktivnimu ob¢anstvi

« inkluze déti se specifickymi
vzdélavacimi potfebami

« multikulturalita

« dobrovolnictvi

Dulezitou ¢asti projektu je i od-
borny web zajmového a neformal-
niho vzdélavani, na kterém by
mély byt postupné zvefejnovany
v§echny informace o projektu
a jeho realizaci, stejné tak jako

Dalsi podrobnosti o projektu

Pavel Trantina

a jeho vyvoji muzete ziskat na
prezentaci projektu v jednotli-
vych krajich CR v kvétnu tohoto
roku. Bliz§i informace z ,,déni
kolem projektu” budou prabéz-
né zvefejnovany na webu NIDM
- www.nidm.cz.
Za projektovy tym
Mgr. Irena Obrusnikovd,
zdstupkyné feditele NIDM pro
projektovou ¢innost

Ipravodaj CRDM o vychové
a vyuiti volného ¢asu déti a mlddeze
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CTU - TK Zlatdci, Zajecov: Vich¥ice Emma v okoli tdbora
vyvrdatila cca 200 stromil a z toho asi deset spadlo na
taborovou kuchyni. Skody jsou takového rozsahu, Ze
stavba nové kuchyné je nezbytnd.

Radeéni vichfice Emma...

...se letos v bfeznu nevyhnulo ani taborovym za-
kladnam a dalSim objektiim détskych sdruzeni.
V souc¢asné dobé komunikujeme s ministerstvem
Skolstvi, jez prislibilo finanéné pomoci ze svych re-
zerv, které ma pravé pro tyto pfipady. Pokud vam
da pojistovna méné nez je Skoda, nebo pokud mate
prili§ velkou spolutcast, pfipadné pojiStovna Skodu
neuznala, obratte se na kancelair CRDM, ktera in-
formace o S§kodach sbira. Budeme se snazit pomoci.
Martin Kiiz, CRDM
Foto archivy sdruzeni

Skody zptisobené Emmou na Pionyrské zdakladné
Zasada u Kadané: Vichrice poskodila vrch kominu,
praskla sténa v horni éasti kominu, je poSkozend i jeho
fasada.

CTU, T. O. Vosi tidoli, LDT Straznd: PFi vich¥ici spad-
ly statné stromy na ¢tyfi chatky a poskodily je. Byly
poskozeny plechové strechy chatek, nosné konstruk-
ce,stresni tramy.

Jundcké stredisko Skdly Chocerni: Pad stromu poskodil
oploceni studny, doslo k destrukci ocelovych nosniki
a drevéné vyplné; posSkozen byl i betonovy kryt studny.
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Nestatni sektor v hojné mife vyuziva potencialu dob-
rovolnikli. Pedagogové volného ¢asu v nestatnim sek-
toru Casto pracuji v prostfedi finanénich obtizi a ne-
jistoty. Pri své praci s détmi se v n€kterych pripadech
setkavaji s nepochopenim, neochotou, s nedocené-
nim své ¢innosti. Ve spolecnosti zaméfené na vykon
a okamzité viditelné a srovnatelné vysledky vénuji
svou energii ¢innosti, jejiz efektivita se projevi v dlou-
hodobéjsich perspektivach. Osobné pocituji obdiv
k lidem, ktefi se vénuji praci s détmi z dobré vtle,
z osobniho presvédceni, z pocitu smysluplnosti toho,
co umoznuji détem a mladezi poznat, co spoluvytvari
hodnotné vklady do jejich budouciho zivota. Za sviij
pfinos do systému vychovy zaslouzi podle mého na-
zoru pfinejmensSim respekt nasi spolecnosti.

Mgr. Olga Vydrova ve vytahu ze své diplomové prdce

s ndzvem , Uloha nestdtnich neziskoviych organizaci

v oblasti pedagogického ovlivriovani
r
!_‘.,

volného casu déti a mladeze“, 2003
CRDM

Deset pestrych let
Ceskeé rady
déti a mlddeze

pomaha na zadost Radky Sumerové skupina dobro-
volnikua z oddil Maracaibo Tfinec, Ustfedi Roztoky,

Chippewa Ceska Lipa, TOM Sluni¢ka Litoméfice.
Jura Vancura zajiStuje kazdodenni dopravu dob-
rovolnikli, sehnal pro né bouraci kladiva a tlakova
zatizeni WAP.
Tomas Novotny (A-TOM), v reportaznim textu
nazvaném ,Ziva a mrtva“, 2002

Uz od zacatku vyhlasSeni povodnového nebezpeci
pracujeme s partou asi 60 lidi — ymkaia rznych
sdruzeni, skautt i dalsich ochotnych na Zbraslavi
— v bahné, smrduté vodé, mezi postizenymi majiteli
rodinnych domkt u feky, ktefi jsou psychicky na
dné, ale které dokazeme uz jenom nasi pfitomnosti
ynalejt“ nadéji, Ze ma cenu bojovat.

Jana Bétakova (YMCA) v reportdazi

»Osudy lidi od feky“, 2002

Myslim si, ze naSe spolecnost dos§la dost daleko
v hledani toho, v cem vSem se muzeme spolehnout
na trzni hospodaistvi. Jestlize totiz trh pfetézujeme
a chceme po ném néco, co neumi, muze nas to vrh-
nout do druhého extrému, Ze jej znovu zavrhneme.
Dobrovolnictvi a darcovstvi je sféra, kde trzni vztahy
fungovat nemohou! A to je dobfe. Snad uz mame
za sebou doby, kdy téma obcanské spolecnosti bylo
nékterymi politiky vnimano jako téma rozvratneé,
ohrozujici demokracii. Téma dobrovolnictvi a dar-
covstvi je — podle mého — téma pravice i levice. Pro
levici je to vyraz solidarity, pro pravici je to Sance
omezit stat. VEfim, ze v posledni dobé se dafi do-
sahovat spolecensky konsensus s védomim, ze toto
jsou tctyhodné aktivity.
Vedouci détskych oddiltl jsou soli zemé. Jsou to lidé,
ktefi rozhoduji o tom, jak bude vypadat tato spolec-
nost v budoucnosti mozna vic nez politici.

Nékdejsi predseda Sendtu Parlamentu CR

Petr Pithart v rozhovoru

Vybrdno z Archy 2002 - 2003

Kdyz stovka skint uspofada sraz a jesté pritom
provedou néjakou vytrznost, spolehlivé nas o tom
poinformuji na pfednich stranach vSechna média.
Kdyz Ceska rada déti a mladeZze uspofada pro sto
tisic nadSenych navstévniki Bambiriadu za ohromné
soucinnosti stovek dobrovolniktl z desitek druzeni,
domut déti a mladeze nebo §kolnich klubti, povazu-
jeme za uspéch, kdyz na néjaké tfeti strané v lokalni
pfiloze bude jedna pé€kna fotografie s tritadkovym
popiskem.

Jifi Zajic v tiwodniku , Cinnost détskych sdruzeni

v médiich? Nezajimavé!“, 2002




